
 
STATUT STOWARZYSZENIA 

 
                                           DZIECI ŻOŁNIERZY WYKLĘTYCH 
 

Wstęp 
Stowarzyszenie jest organizacją o charakterze patriotycznym, zrzesza dzieci i wnuki Żołnierzy 
Wyklętych wszystkich formacji walczących  jako spadkobierców najpiękniejszej tradycji: Bóg –
Honor – Ojczyzna. Potomkowie Żołnierzy Niezłomnych mają zaszczytny obowiązek przywrócenia 
swoim Ojcom i Dziadkom należnej godności i honorów. Walczyli o wolność, niepodległość i 
suwerenność Ojczyzny z niemieckim i sowieckim okupantem, w formacjach: Zrzeszenie Wolność 
i Niezawisłość, Narodowe Siły Zbrojne, Armia Krajowa, a także w innych strukturach 
niepodległościowych. Poprzez to Stowarzyszenie dzieci i wnuki Patriotów mordowanych, 
katowanych i więzionych w sowieckich łagrach i więzieniach PRL, pragną przywrócić narodowej 
pamięci czyny i nazwiska bohaterów, których starano się wymazać z historii Polski.  
 
                                                             I . POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

§ 1 
1. Organizacja  nosi nazwę STOWARZYSZENIE DZIECI ŻOŁNIERZY WYKLĘTYCH. Nazwa 

Stowarzyszenia jest prawnie zastrzeżona.  W dalszej treści Statutu  używana jest nazwa  Stowarzyszenie. 
2.  Stowarzyszenie jest dobrowolną, samorządną, niezależną organizacją zrzeszającą obywateli  polskich oraz 

dzieci , wnuków i rodzin  bez względu na kraj zamieszkania, posiadających pełną  zdolność do czynności 
prawnych oraz  nie pozbawionych praw publicznych. 

3. Członkami Stowarzyszenia są dzieci, wnukowie, rodziny Żołnierzy Wyklętych oraz sympatycy, którzy  
       z godnością uszanują bohaterską walkę Żołnierzy Wyklętych o Niepodległość Polski, ich postawę i ideały   
       oraz będą czcić pamięć o nich.  
4. Stowarzyszenie może używać odznak, pieczęci i legitymacji oraz swoje logo graficzne. 
 

§ 2 
1. Działa w oparciu o przepisy prawa regulujące działalność stowarzyszeń i realizuje cele statutowe  
       wyłącznie zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa . 
2. Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowiązania tylko majątkiem własnym.  Członkowie stowarzyszenia 

nie odpowiadają wobec osób trzecich za zobowiązania Stowarzyszenia. 
 

§ 3 
1. Terenem działalności Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz innych krajów, 
    a siedziba Stowarzyszenia mieści się w Lublinie.  
2. Dla realizowania swoich celów Stowarzyszenie może prowadzić działalność również poza granicami  
     Polski.  

§ 4 
1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Ponadto do prowadzenia swoich 

spraw może zatrudnić pracowników lub zlecać wykonanie pracy na podstawie umów cywilnoprawnych i 
powołać biuro Stowarzyszenia. 

2. Stowarzyszenie współdziała z organami państwowymi i samorządowymi, sądami, bankami, podmiotami 
gospodarczymi, związkami zawodowymi, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi 
w kraju i za granicą  w realizacji zadań zbieżnych z celami Stowarzyszenia. 

3. Stowarzyszenie może posiadać organ prasowy. 
 

§ 5 
Stowarzyszenie może stać się członkiem krajowych, zagranicznych lub międzynarodowych organizacji o 
pokrewnych celach, na warunkach określonych w ich statutach, jeżeli nie narusza to zobowiązań 
międzynarodowych, których Rzeczpospolita Polska jest stroną. 
 

§ 6 
Stowarzyszanie może powoływać jednostki terenowe, o których zasięgu działania decydują władze Stowarzyszenia. 
Jednostki terenowe nie posiadają osobowości prawnej. 
 
 

§ 7 
Stowarzyszenie zawiązane jest na czas nieograniczony. Działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 
1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U z 2001, Nr 79, poz. 855 z późn  zmian.) oraz niniejszego statutu. 

 
 
 
 



 
 
                                                II. CELE i SPOSOBY DZIAŁANIA 
 

§ 8 
Celem Stowarzyszenia jest: 
1.  Obrona godności i praw polaków walczących o Wolną i Niepodległą Polskę.  
2.  Prawna ochrona dokonań Żołnierzy Wyklętych. 
3.  Zastępstwo procesowe w sprawach sądowych o poniżanie godności Żołnierzy Wyklętych. 
4.  Dbanie o dobre imię i przeciwstawianie się różnym  formom  szkalowania naszych Rodziców 
     i członków rodzin. 
5.  Integrowanie rodzin Żołnierzy Wyklętych, wszystkich formacji walczących. 
6.  Przekazywanie młodemu pokoleniu ideałów Żołnierzy Wyklętych. 
7.  Upamiętnianie miejsc historycznych wydarzeń, czynów zbrojnych, aktów męczeństwa, represji, a także  
     upamiętnianie osób związanych z tymi wydarzeniami, poprzez stawianie pomników, obelisków, tablic,  
     wydawanie folderów, ulotek, prospektów, materiałów reklamowych, publikacji książkowych i filmów. 
8.  Gromadzenie, upowszechnianie i popularyzowanie materiałów historycznych związanych z Żołnierzami    
     Wyklętymi. 
9.  Otaczanie opieką miejsc kaźni, grobów poległych i pomordowanych Żołnierzy Wyklętych. 
10. Występowanie do władz Rzeczypospolitej z wnioskami o awanse przyznawanych stopni wojskowych  
      Żołnierzom Wyklętym. 
11. Występowanie i opiniowanie wniosków o przyznanie odznaczeń państwowych żołnierzom oraz osobom  
       nieżyjącym, walczącym o Polskę Niepodległą.  
12.  Występowanie i opiniowanie wniosków o przyznanie odznaczeń państwowych osobom, będącym członkami  
       Stowarzyszenia oraz osobom zasłużonym, wyróżniającym się swoją postawą i działaniem na rzecz pamięci  
       o żołnierzach oraz realizowaniem celów statutowych Stowarzyszenia. 
13.  Przeciwdziałania wszelkim przejawom niezgodnego z prawdą  mianowania siebie uczestnikami walk  
       niepodległościowych lub potomkami  Żołnierzy  Wyklętych. 
14.  Niesienie pomocy prawnej i materialnej dzieciom, rodzinom Żołnierzy Wyklętych oraz członkom 
       Stowarzyszenia. 
15.  Pozyskiwanie środków na działalność z dostępnych funduszy pomocowych. 
 

§ 9 
Powyższe cele będą realizowane poprzez: 

1. Ścisłą współpracę z Instytutem Pamięci Narodowej. 
2. Organizowanie spotkań, odczytów, seminariów i innych przedsięwzięć o charakterze edukacyjno- 

promocyjnym. 
3. Organizowanie i uczestniczenie w rajdach, imprezach patriotycznych, konkursach o tematyce walk 

niepodległość Polski. 
4. Występowanie do urzędów administracji rządowej o dotacje na działalność Stowarzyszenia. 
5. Występowanie do urzędów administracji rządowej o pomoc i troskę dla rodzin Żołnierzy Wyklętych 

Stowarzyszenia.  
6. Współpraca z organizacjami pozarządowymi, członkami wspierającymi wspólne cele działania oraz 

wspierającymi finansowo Stowarzyszenie. 
 
            III.   CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH  PRAWA  i OBOWIĄZKI 

 
§ 10 

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i osoby prawne /jako super wspierające/. 
2. Osoba prawna może być jedynie członkiem super wspierającym Stowarzyszenie, nie opłacając składek 

członkowskich. 
§ 11 

 Członkiem Stowarzyszenia może być: 
- członek zwyczajny,                          
- członek wspierający, 
- członek super wspierający, 
- członek honorowy. 

§ 12 
1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna posiadająca obywatelstwo polskie, 

mieszkająca w Rzeczpospolitej Polskiej lub poza jej terytorium, która udowodni, że jest dzieckiem lub 
bliską rodziną Żołnierza lub Żołnierzy Wyklętych. 

2. Członkiem wspierającym Stowarzyszenie może zostać osoba fizyczna posiadająca obywatelstwo polskie, 
mieszkająca  w Rzeczpospolitej Polskiej lub poza jej terytorium, która  szanuje, uznaje za prawdziwe, 
słuszne i godne ideały  Żołnierzy Wyklętych. 

3. Członkiem super wspierającym może być każda osoba prawna, która szanuje i uznaje ideały Żołnierzy 
Wyklętych i będzie wspierała finansowo działalność Stowarzyszenia. 

4. Członkiem honorowym może zostać osoba fizyczna, szczególnie zasłużona dla Stowarzyszenia z swoim 
wkładem w rozwój idei oraz realizowaniem celów Stowarzyszenia. 

 



 
§ 13 

Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje w drodze uchwały Zarząd Stowarzyszenia lub Zarząd jednostki 
terenowej, na podstawie pisemnej deklaracji, w ciągu 2 miesięcy od daty złożenia deklaracji, obowiązkowo 
załączona kopia dokumentu, wyroku Sądu lub potwierdzenie IPN stwierdzająca, rekomendująca czynny udział 
potomka w walce o Niepodległe Państwo Polskie. Członkiem  super wspierającym może być osoba prawna 
deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizowaniu celów Stowarzyszenia określone w 
deklaracji członkowskiej i przyjmowana uchwałą Zarządu Stowarzyszenia lub Zarządu  jednostki terenowej, 
Członkiem honorowym może być osoba fizyczna która wniosła wybitny wkład w działalność i rozwój 
Stowarzyszenia, przyjmowana jest przez Walne Zebranie na wniosek Zarządu Stowarzyszenia lub Zarządu jednostki 
terenowej.   Zainteresowany winien być powiadomiony pisemnie w ciągu 14 dni od daty podjęcia uchwały Zarządu 
Stowarzyszenia  lub uchwały Zarządu jednostki terenowej o wyniku głosowania. W razie odmowy przyjęcia na 
członka, zainteresowany ma prawo, w terminie 1 miesiąca od daty doręczenia uchwały, złożyć na ręce Zarządu 
Stowarzyszenia lub na ręce Zarządu  jednostki terenowej odwołanie do Walnego Zebrania Członków 
Stowarzyszenia. Zebranie rozpatruje odwołanie w czasie najbliższych obrad. Stanowisko Walnego Zebrania jest 
ostateczne. 

§ 14 
Członek  zwyczajny i osoba wspierająca Stowarzyszenie,  ma prawo: 

a) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do władz Stowarzyszenia, 
b) korzystania z dorobku, majątku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia, 
c) udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, 
d) zgłaszania wniosków dotyczących działalności Stowarzyszenia. 
 

§ 15 
Członek zwyczajny i wspierający , Stowarzyszenia osoba fizyczna, obowiązany jest do: 
a) brania udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów, 
b) przestrzegania Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia, 
c) dbania o dobre imię Stowarzyszenia, 
d) regularnego opłacania składek,  
e) przestrzegania, poprzez swą postawę, zachowanie i wygłaszanie opinii, zasad demokracji i przepisów Konstytucji 
Rzeczpospolitej Polskiej oraz przestrzegania ideałów, wynikających z historycznego przesłania tradycji oraz strzec 
godności Żołnierzy Wyklętych. 

§ 16 
1. Członek super wspierający, posiadający osobowość prawną, z wyjątkiem czynnego i biernego prawa 

wyborczego, posiada prawa wynikające z § 14 Statutu. 
2. Członek super wspierający, posiadający osobowość prawną, ma prawo brać udział z głosem doradczym w 

statutowych władzach Stowarzyszenia.  
3. Członek super wspierający, posiadający osobowość prawną, posiada wszystkie obowiązki określone w § 15 

Statutu, dotyczące wspomagania finansowego, bez obowiązku opłacania składek. 
4. Członek super wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, przestrzegania 

Statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. 
§ 17 

Członek honorowy ma wszystkie uprawnienia przysługujące członkom zwyczajnym, za wyjątkiem czynnego i 
biernego prawa wyborczego. Może  brać udział z głosem doradczym w statutowych władzach , ma przestrzegać 
statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia, bez obowiązku płacenia składek. 
 

§ 18 
1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

a) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na piśmie do Zarządu,  bez 
podania przyczyny, 
b) śmierci członka,  
c) utraty osobowości prawnej przez członka super wspierającego,  
d) skreślenia lub wykluczenia z listy, z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek 
członkowskich lub innych zobowiązań przez 3 miesiące, po uprzednim listowym przypomnieniu o 
istniejących zaległościach, 
e) utraty zdolności prawnych przez osobę fizyczną, 
f) rozwiązania Stowarzyszenia. 

              g) stwierdzenia przypadku określonego w § 8, p.13 Statutu 
     2.   Skreślenia bądź wykluczenia członka Stowarzyszenia z listy członków orzeka Zarząd Stowarzyszenia  
           bądź jego jednostki terenowe, podając przyczyny skreślenia lub wykluczenia. 
     3.   Osoba skreślona lub wykluczona z listy członków Stowarzyszenia ma prawo wniesienia odwołania do 
           Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia lub jego Oddziału w terenie, w terminie  30 dni od daty  
           otrzymania stosownej uchwały. Zarząd Stowarzyszenia przedkłada odwołanie na najbliższym  
           Walnym  Zebraniu Członków Stowarzyszenia, a  Zarząd Oddziału na najbliższym Walnym Zebraniu   
           Oddziału,  które podejmuje decyzję, dotyczącą przedmiotowego odwołania.  
           Decyzja Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia i Walnego Zebrania Oddziału jest ostateczna. 
     4.   Skreślenie z listy członków  następuje również wobec utraty praw obywatelskich przez członka  

    Stowarzyszenia, na mocy prawomocnego wyroku sądowego. 
 



 
                       
                                                        IV. WŁADZE STOWARZYSZENIA 
  

§ 19 
Władzami Stowarzyszenia są: 
- Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia, 
- Zarząd Stowarzyszenia, 
- Komisja Rewizyjna. 
 
 

§ 20 
1. Kadencja Zarządu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej  trwa cztery lata. 
2. Wybór w/w Władz następuje na Walnym Zebraniu w głosowaniu jawnym, bezwzględną większością 

głosów. 
3. Uchwały Zarządu Stowarzyszenia podejmowane są w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, 

przy obecności najmniej połowy ogólnej liczby uprawnionych członków  (quorum). 
4. Uchwały Komisji Rewizyjnej podejmowane są w głosowaniu jawnym bezwzględną większością głosów. 
 

§ 21 
               Pierwszy skład Zarządu oraz Komisja Rewizyjna zostają powołane na zebraniu założycielskim. 
 
 

§ 22 
1. W razie zmniejszania się liczby członków Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, Prezes powołuje w ich miejsce 

nowych członków, którzy uzyskali w wyborach kolejno największą liczbę głosów. 
 
 

§ 23 
1. Stowarzyszenie może powoływać jednostki terenowe , Oddziały Stowarzyszenia. 
2. Do powołania jednostki terenowej przez Zarząd Stowarzyszenia wymagany jest wniosek przynajmniej 7 

osób, deklarujących przystąpienie do Stowarzyszenia lub będących już jego członkami . 
3. Władzami jednostki terenowej są: 
- Walne Zebranie Członków  
- Zarząd, 
- Komisja Rewizyjna. 

§ 24 
Kadencja władz jednostki terenowej, Oddziału  trwa cztery lata, a ich wybór odbywa się w głosowaniu jawnym, 
bezwzględną większością głosów,  członków uprawnionych do głosowania. 
 

§ 25 
W przypadku ustąpienia, wykluczenia lub śmierci członka Władz jednostki terenowej, Oddziału Stowarzyszenia w 
trakcie kadencji, skład osobowy tych władz jest uzupełniany spośród wybranych kandydatów, według kolejności 
uzyskanych głosów. 
                                                              Walne Zebranie Członków 
 

§ 26 
1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia 
2. W Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia biorą udział: 
        - członkowie zwyczajni i wspierający, osoby fizyczne, z głosem stanowiącym; 
        - członkowie honorowi i super wspierający,  z głosem doradczym. 
3.     Ważność Walnego Zebrania Członków  jest quorum ½ uprawnionych członków + 1, w pierwszym terminie , 
        w razie braku  quorum wskazany  drugi termin, a quorum  to ½ obecnych +1 uprawnionych członków. 
 

§ 27 
1. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 
2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwoływane jest pod koniec kadencji  Zarządu Stowarzyszenia,  

Członkowie informowani są o nim pisemnie, za pośrednictwem poczty elektronicznej bądź poczty polskiej, na 
14 dni przed planowanym posiedzeniem. W zawiadomieniu powinna być podana data, miejsce, godzina 
zebrania oraz porządkiem obrad.  

3. Walne Zebranie Stowarzyszenia obraduje według, uchwalonego przez siebie Regulaminu Obrad. 
4. Obradami Walnego Zebrania Członków kieruje Prezydium Obrad w składzie: przewodniczący i sekretarz. 
5. Prezydium Obrad Walnego Zebrania wybierane jest w głosowaniu jawnym, bezwzględną większością głosów, 

obecnych członków Stowarzyszenia. 
6. Członek ustępujących  Władz Zarządu nie może wejść w skład Prezydium Walnego Zebrania. 
7. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje w szczególnie uzasadnionych przypadkach: 

- Zarząd Stowarzyszenia z własnej inicjatywy lub na wniosek 2/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych i 
wspierających, 
- na wniosek Komisji Rewizyjnej. 



  8.   O miejscu, terminie i porządku obrad Nadzwyczajnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, powiadamia  
        Zarząd Stowarzyszenia, co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania. 
9. Uchwały Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia zapadają w głosowaniu jawnym, 

zwykłą większością głosów, przy obecności, co najmniej połowy ogólnej liczby członków obecnych. Zwykła 
większość głosów liczona jest z pominięciem głosów wstrzymujących się od głosowania.  

10. Tajne głosowanie zarządza się: 
-     Podczas rozpatrywania wniosku o usunięcie członka Stowarzyszenia lub o pociągnięciu   

        go do odpowiedzialności, w obecności ½ liczby członków obecnych; 
-     w sprawach osobistych; 
-     na żądanie połowy z obecnych członków Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu  Członków. 
11. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których zostało zwołane. 
 
 

 
§ 28 

    Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 
1. Uchwalanie Statutu i jego zmian. 
2. Określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia. 
3. Uchwalanie regulaminów władz Stowarzyszenia, których projekty zostały przedstawione przez 

poszczególne organy tych władz. 
4. Wybór Prezesa Stowarzyszenia. 
5. Wybór i odwoływanie wszystkich  władz Stowarzyszenia. 
6. Rozpatrywanie planów, prac merytorycznych i finansowo-gospodarczych, przedkładanych przez Zarząd. 
7. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia oraz rozpatrzenie wniosku o udzielenie 

absolutorium. 
8. Zatwierdzanie budżetu i bilansu Stowarzyszenia. 
9. Rozpatrywanie spraw spornych członków. 
10. Rozpatrywanie odwołań od wszystkich uchwał władz Stowarzyszenia. 
11. Ustalenie wysokości składek członkowskich oraz terminów ich opłat. 
12. Podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia oraz o przeznaczeniu jego majątku. 
13. Nadawanie godności Członka Honorowego. 
14. Podejmowanie kwalifikowaną większością, 2/3 głosów obecnych, uchwał o nabyciu, zbyciu lub obciążeniu 

majątku Stowarzyszenia. 
 
                                                   ZARZĄD STOWARZYSZENIA 
 

§ 29 
2. Zarząd kieruje całokształtem działalności Stowarzyszenia, zgodnie ze Statutem i uchwałami Walnego 

Zebrania Członków Stowarzyszenia. reprezentuje je na zewnątrz i ponosi odpowiedzialność za swoją pracę 
przed Walnym Zebraniem Członków. 

3. Zarząd Stowarzyszenia tworzą członkowie,  do 5 osób. W skład Zarządu wchodzi: Prezes,  dwóch 
Wiceprezesów, Skarbnik i Sekretarz. 

4. Funkcji członka Zarządu nie można łączyć z funkcją członka jakiejkolwiek innej statutowej władzy 
Stowarzyszenia. 

5. W razie zmniejszania się liczby członków Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, Prezes powołuje w ich miejsce 
nowych członków, którzy uzyskali w wyborach kolejno największą liczbę głosów. 

6. Zarząd Stowarzyszenia zbiera się w miarę potrzeb, lecz nie rzadziej niż raz na kwartał. 
7. Posiedzenie Zarządu zwołuje Prezes i przewodniczy zebraniu.  
 

§ 30 
Do kompetencji Zarządu Stowarzyszenia należy: 

1. Realizacja zadań i celów, zgodnie ze Statutem oraz wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków. 
2. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu. 
3. Organizacja i prowadzenie bieżącej działalności Stowarzyszenia. 
4. Podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku Stowarzyszenia. 
5. Zwoływanie Walnego Zebrania Członków. 
6. Podejmowanie uchwał w sprawach przyjmowania i wykluczania członków. 
7. Przedkładanie Walnemu Zebraniu Członków wniosków w sprawie nadawania godności Członka 

Honorowego. 
8. Składanie sprawozdań ze swojej działalności Walnemu Zebraniu Członków. 
9. Przedstawienie Walnemu Zebraniu Członków dokumentacji z działalności jednostek organizacyjnych  

Stowarzyszenia. 
10. Zatwierdzenie regulaminów działania jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia . 
11. Powoływanie i rozwiązywanie jednostek terenowych Stowarzyszenia, a także określanie zasięgu ich 

działania oraz siedziby. 
12. Koordynowanie działalności jednostek terenowych Stowarzyszenia. 
13. Zawieszanie w czynnościach Zarządów jednostek terenowych, jeśli ich działalność jest niezgodna z 

przepisami prawa, postanowieniami Statutu lub uchwałami Władz Stowarzyszenia. 
14. Zawieszanie uchwał Zarządów terenowych w razie ich sprzeczności z przepisami prawa, postanowieniami 

Statutu lub uchwałami Władz Stowarzyszenia. 



15. Rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządów jednostek terenowych 
16. Ustalenie budżetu Stowarzyszenia i jego realizacja. 
17. Sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia i podejmowanie uchwał w sprawie dotacji, spadków, 

zapisów, środków pochodzących z ofiarności publicznej, dotacji i kontraktów państwowych, 
        i innych. 
18. Ustalenia wysokości wynagrodzeń za pracę na rzecz Stowarzyszenia. 
19. Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majątku ruchomego i nieruchomości Stowarzyszenia, 

którego wartość nie jest wyższa niż 200 000,00zł /słownie: dwieście tysięcy złotych/. 
20. Podejmowanie uchwał o współpracy z organizacjami krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi. 
21. Podejmowanie uchwał o przystąpieniu do związków, stowarzyszeń krajowych, zagranicznych i 

międzynarodowych. 
 

§ 31 
W razie zawieszenia Zarządu jednostki terenowej, Zarząd Stowarzyszenia powołuje Zarząd Tymczasowy, który 
pełni funkcję do czasu wyboru nowego Zarządu jednostki terenowej, przez Walne Zebranie Członków jednostki 
terenowej. 

§  32 
Od uchwały Zarządu Stowarzyszenia przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, w 
terminie 30 dni od daty powiadomienia zainteresowanych o podjętej uchwale. 
 
                                                              KOMISJA REWIZYJNA 
 

§ 33 
1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powołanym do sprawowania kontroli nad jego 

działalnością. Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niż raz w roku. 
2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków wybieranych przez Walne Zebranie Członków, w głosowaniu 

jawnym, bezwzględną większością głosów. Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczącego, który 
kieruje jej pracami. 

3. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów. 
4. Członkami Komisji Rewizyjnej nie mogą być osoby pozostające z członkami organu zarządzającego w 

związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu,  lub podległości służbowej. 
5. Członkami Komisji Rewizyjnej nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 

umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 
 

§ 34 
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

1. Kontrolowanie całokształtu działalności Stowarzyszenia. 
2. Występowanie do Zarządu Stowarzyszenia z wnioskami, wynikającymi z przeprowadzonych kontroli. 
3. Prawo żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, w razie 

stwierdzenia nie wywiązania się z jego statutowych obowiązków, a także prawo żądania zwołania 
posiedzenia Zarządu Stowarzyszenia. 

4. Prawo zwoływanie Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, w razie nie zwołania go przez Zarząd  
Stowarzyszenia w terminie ustalonym  w Statucie. 

5. Składanie na Walnym Zebraniu Członków wniosków o udzielenie bądź odmowę udzielenia absolutorium 
Zarządowi Stowarzyszenia. 

6. Składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia. 
7. Możliwość uczestnictwa w posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia, z głosem doradczym. 
 

§ 35 
1. Komisja Rewizyjna ma prawo żądania od wszystkich członków władz Stowarzyszenia, złożenia pisemnych 

lub ustnych wyjaśnień, dotyczących kontrolowanych spraw. 
 

§ 36 
1. Osoba, która została pozbawiona członkostwa, traci status członka organu władz statutowych.  
2. Każdy członek Zarządu lub Komisji Rewizyjnej może zrezygnować z uczestnictwa we władzach 

Stowarzyszenia w dowolnym czasie, pod warunkiem złożenia rezygnacji na piśmie. 
 

 
V. JEDNOSTKI TERENOWE i ICH WŁADZE 

 
§ 37 

1. Dla sprawnej realizacji zadań wynikających ze Statutu, Zarząd Stowarzyszenia powołuje jednostki 
terenowe, według zasad określonych § 23 Statutu. 

2. Jednostki terenowe powołują swoje władze i funkcjonują na zasadzie określonej Statutem dla Władz  
Stowarzyszenia. 

3. Rozwiązanie jednostki terenowej następuje na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia, w przypadku: 
- zaprzestania faktycznej działalności przez jednostkę terenową lub zmniejszenia stanu liczby członków / 12 
osób/ przez okres dłuższy niż kwartał; 
- złożenia przez Zarząd jednostki terenowej wniosku o rozwiązanie. 
 



 
 
 
VI. MAJĄTEK i FUNDUSZE STOWARZYSZENIA 
 

§ 38 
Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 
 
 

§ 39 
1. Źródłami powstawania majątku Stowarzyszenia są: 

- składki członkowskie, 
- darowizny, zapisy i spadki, 
- dotacje i ofiarność publiczna, 
- wpływy z działalności statutowej Stowarzyszenia. 

     2.  Składki członkowskie powinny być wpłacane do końca I kwartału każdego roku. Nowoprzyjęci członkowie 
wpłacają składki w ciągu 30 dni od daty otrzymania powiadomienia o przyjęciu  w poczet członków  
Stowarzyszenia. 
    3.   Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
    4.   Nadwyżka przychodu nad kosztami przekazywana jest w całości na działania statutowe Stowarzyszenia. 
 

§ 40 
Środki pieniężne mogą być przechowywane na koncie bankowym Stowarzyszenia i w kasie pod opieką  Skarbnika 
Stowarzyszenia. 

§ 41 
Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansowa zgodnie z obowiązującymi przepisami Ustawy o Rachunkowości 
oraz Ustawy o Finansach Publicznych.   
 

§ 42 
Do składania oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych oraz do podpisywania pełnomocnictw, 
umów i innych dokumentów w imieniu Stowarzyszenia, wymagane jest współdziałanie dwóch członków Zarządu, 
Prezesa i Skarbnika lub Prezesa i Sekretarza.   
 

VII. ZMIANA STATUTU i ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA 
 

§ 43 
1. Uchwałę w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia 

większością 2/3 głosów, przy obecności, co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 
2. Uchwałę w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia oraz przeznaczenia jego majątku podejmuje Walne 

Zebranie Członków Stowarzyszenia większością 2/3 głosów, przy obecności, co najmniej 2/3 
uprawnionych do głosowania. 

3. W przypadku rozwiązania Stowarzyszenia na podstawie własnej uchwały, likwidatorami są członkowie 
jego Zarządu. 

4. Majątek likwidowanego Stowarzyszenia przeznacza się na cel określony w Statucie lub w uchwale 
Walnego Zebrania Członków o likwidacji Stowarzyszenia. W razie braku takiego określenia w uchwale, 
Sąd orzeka o przeznaczeniu majątku na określony cel społeczny. 

5. W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia, nie zawartych w Statucie, mają 
zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziału 5 ustawy z dn. 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach 
/ DZ.U. 2001 r., nr 79, poz. 855 z późn. zm./ 

 
 
 


